SAGLIK BIiLIMLERi UNIiVERSITESi REKTORLUGU
4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM ILANI

Universitemizin Istanbul Hamidiye Kiilliyesi’nde ve Ankara Giilhane Kiilliyesi’nde bulunan birimler ile Adana, Kayseri, Erzurum illerinde bulunan tip
fakiiltelerinde istihdam edilmek tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina gore 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye
ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar' da
yer alan Ek 2. maddenin (b) fikrasina gére KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle toplam 61 (altmis bir) adet s6zlesmeli personel alinacaktir.

GENEL ve ARANAN SARTLAR

A) Basvuru yapacak adaylarda 657 sayili Kanun'un 48. maddesinde asagida belirtilen genel sartlar ile aranan sartlar1 saglamalidir.

1.

2.
3.
4

*

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

Bu Kanun’un 41. maddesindeki 6grenim sartlarini tagimak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina
ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suc¢lar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kacakeilik suclarindan mahkum olmamak

Erkek adaylar icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢cagma gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina gelmis ise askerlik
hizmetini yapmig yahut ertelenmis olmak.

657 sayili Kanun'un 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina, engel olabilecek akil hastalig1 ve viicut sakathig ile ilgili
engeli bulunmamak,

Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu olmak.

Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilmamis olmak.

Sézlesmeli Personel Calistirlmasima iliskin Esaslarin Ek 6'nci maddesi geregince "Ise almmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini
tasimadiginin sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde hizmet s6zlesmesi
kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

10. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

11. Koruma ve Giivenlik Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylar icin aranan sartlar;

11.1. 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlar1 tasimak.

11.2. Ilana son basvuru tarihi itibari ile 40 (kirk) yasini1 bitirmemis olmak diger bir ifade ile 41(kirk bir) yasindan giin almamis olmak.
11.3. Yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda ve hafta sonlar1 ¢alismaya herhangi bir engeli olmamak.

11.4. Nobet usulii calismaya engel bir durumu bulunmamak.




11.5. Giivenlik gorevini devamli yapmaya engel saglik sorunu bulunmadigini saglik kurulu raporunda psikiyatri muayenesi ve kanaati mutlaka yer alacak
sekilde saglik kurulu raporuyla belgelendirmek.

11.6. Adaylarin yirmi dort saat esasina gore vardiyali ¢galismasina ve i¢/dis mekanlarda ¢alismasina engel durumu bulunmamak.

11.7. 165 cm’den kisa olmamak.

12. Destek Personeli (Temizlik) kadrosuna basvuracak adaylar icin aranan sartlar;
12.1. Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak,

B) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmeleri feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

C) Herhangi bir Sosyal Glivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

D) Bagvuran adaylarda, lisans mezunlari i¢cin 2020 KPSS P3 puani, 6n lisans mezunlart i¢in 2020 KPSS P93 puani, ortadgretim mezunlari i¢in 2020 KPSS P94
puani esas almacaktir

E) Basvurularda "Kamu Gérevlerine Ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Y 6netmelik” Hiikiimleri uygulanir.

F) Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

G) DiGER ACIKLAMALAR VE ONEMLIi HUSUSLAR

G.1. Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri feshedilecektir.
G.2. Idare ihtiyaca bagl olarak gorev yaptig il icinde egitim dgretimin verildigi farkli birimlere kurum i¢i gérevlendirme yapma hakkina sahiptir.
G.3. Adaylarin sartlarda belirtilen belge ve sertifikalara ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihinden once sahip olmas1 gerekmektedir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Basvuru yapmak isteyen adaylarin; http://www.sbu.edu.tr adresimizde bulunan Basvuru Talep Formu’nu bilgisayar ortaminda doldurup, ¢iktisin1 alarak
istenilen belgelerle birlikte ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihi izleyen 15. giin mesai bitimine (17:00) kadar Saglik Bilimleri Universitesi Personel Daire
Baskanlig1 (Hamidiye Kiilliyesi, Tibbiye Cad. No:38 Selimiye, Uskiidar, istanbul) adresine veya Saglik Bilimleri Universitesi Personel Daire Baskanlig1 Sube
Miidiirliigiine (Ankara Giilhane Kiilliyesi Emrah Mah. 06018 Etlik/Kecioren/Ankara) sahsen bagvurmalar1 gerekmektedir.

1- Adaylar sadece tek bir unvan i¢in ilan numarasi belirterek basvuru yapacaklardir. Birden fazla ilan numarasi ile bagvuru yapildig: takdirde biitiin bagvurulari
gecersiz sayilacaktir.



2- Basvuru ve islemler sirasinda gergege aykir1 beyanda bulundugu veya bagvurulan pozisyonun sartini tasimadigi sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri
ibraz etmeyenlerin miiracaatlar1 gegersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

3- Adaylarin yapacag bagvurularda basvuru formunun dogrulugu tamamen adayin sorumlulugundadir, istenilen belgeler, basvuru formu veya istenilen
belgelerdeki gerekli olan yerlerde imza vb. eksikliklerden Universitemiz sorumlu degildir.

ISTENILEN BELGELER

M.

= 0 0o

11.

12.

13.

14.

15.

Basvuru Talep Formu (http://www.sbu.edu.tr) adresinden alinacaktir.

2020 KPSS Sinav Sonug Belgesi.

Aslin1 bagvuru sirasinda ibraz edilmek sart1 ile niifus ciizdani fotokopisi.

Ikametgah Belgesi (E-devlet iizerinden alinan karekodlu belge kabul edilecektir).

Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesinin Asli veya Noter Onaylis1 (E- devlet {izerinden alinan karekodlu belge kabul edilecektir). (Diploma
fotokopisi verilecek ise diplomanin asli yada noter onaylis1 yada ibraz edilmelidir.)

Adli Sicil Kaydi (E-devlet tizerinden alinan karekodlu belge kabul edilecektir).

Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in) (E-devlet iizerinden alinan karekodlu belge kabul edilecektir.)

Ozgecmis, belgeler ve sertifikalar (Asli veya E-Devlet iizerinden alinmis karekodlu belge kabul edilecektir.)

Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in aslini bagvuru sirasinda ibraz edilmek sart1 ile gecerli 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kart1 fotokopisi.

. Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in gorevini devamli yapmaya engel saglik sorunu bulunmadigimi belgelendirmek i¢in saglik kurulu raporunda

psikiyatri muayenesi mutlaka yer alacak sekilde tam tesekkiillii devlet hastanelerinden alinacak saghk kurulu raporu. (Basvuru Sirasinda
Istenmeyecek Olup, Atanmaya Hak Kazanan Adaylardan istenecektir.)

Koruma ve Giivenlik Personeli i¢in gérevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi, bedensel engeli, sasilik, korliik, topallik, isitme
kaybi, uzuv noksanhigi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigina dair saglik beyani.(Beyan formuna https://www.sbu.edu.tr/ adresinden
ulagilabilir)

Temizlik Personeli i¢in temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmadigina dair saglik beyani. (Beyan
formuna https://www.sbu.edu.tr/ adresinden ulagilabilir)

Biiro personeli, destek personeli (temizlik), teknisyen, tekniker unvanli kadrolara bagvuracak adaylar i¢in tam tesekkiillii devlet hastanelerinden
alinacak saghk raporu. (Basvuru Sirasinda Istenmeyecek Olup, Atanmaya Hak Kazanan Adaylardan istenecektir.)

Tecriibe istenilen pozisyonlar i¢in resmi veya 6zel kuruluslardan bagvuru tarihleri igerisinde alinmis is deneyim belgesi (Islak imzali olarak bagvuru
formuna eklenecektir. SGK Hizmet dokiimiinde e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilecektir.).

Son 6 ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf (2 Adet).



BASVURU DEGERLENDIRILMESi VE SONUC DUYURULMASI

1. Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve asil adaylarm 2 kat: kadar yedek aday listeleri, Universitemiz (http://www.sbu.edu.tr) internet adresinden ilan
edilecektir.

2. Atanmaya hak kazanan adaylardan basvuran olmadigi, aranan sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edildigi veya feragat ettigi kadro i¢in yedek adaylardan
basar1 puani dikkate alinarak sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

3. KPSS' de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmayacak olup pozisyon igin belirtilen genel ve
aranan sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

4. Eksik veya yanlis beyanda bulunan ve yapmis oldugu beyan1 belgelendiremeyen adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir. Gergege aykir1 belge verenler
ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup, atamalar1 yapilms ise atamalari iptal edilecektir, bu kisilere Universitemiz tarafindan bir

bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

5. Builan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.



iLAN NO

UNVANI

GOREV
YAPACAGI iL

MEZUNIYET

ADET

KPSS
PUAN
TURU

ARANILAN SARTLAR

Koruma -1

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

Istanbul

Ortadgretim

2020
KPSS P9%4

- Ortadgretim mezunu olup Ozel Giivenlik Temel Egitimini basar ile
tamamlamis olmak ve son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak. Is ve Insan iliskileri Gelistirme ve Uyum Egitimi, Calisanlarim Is
Saglig1 ve Giivenligi Egitimi, Halkla Iliskiler ve Organizasyon Egitimi
sertifikalaria sahip olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tasimak ve vardiyali
calismaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme
kayb1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,

Koruma -2

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

[stanbul

On Lisans

2020
KPSS P93

On lisans mezunu olup Ozel Giivenlik Temel Egitimini Basar1 ile
tamamlamis olmak ve son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak. Isaret Dili Egitimi, Etkili Iletisim Teknikleri Egitimi ve Halkla
Iliskiler ve Organizasyon Sertifikalarina sahip olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tasimak ve vardiyali
calismaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme
kayb1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,




Koruma -3

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

Istanbul

Ortadgretim

2020
KPSS P94

Ortadgretim mezunu olup Ozel Giivenlik Temel Egitimini basar1 ile
tamamlamis olmak ve son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak ile Etkili Iletisim Teknikleri sertifikalarina, Is Yasaminda Etik
Kurallar Gelistirme ve Uyum Egitimi sertifikalarina sahip olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar tasimak ve vardiyali
caligmaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme
kaybi1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,

Koruma - 4

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

[stanbul

Ortadgretim

2020
KPSS P94

Ortadgretim mezunu olup Ozel Giivenlik Temel Egitimini basari ile
tamamlamis olmak ve son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak. Giivenlik Danismanligs, iletisim Yontem Teknikleri, Halkla
Iliskiler ve Organizasyon egitimi sertifikalarina sahip olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tasimak ve vardiyali
calismaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme
kayb1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,

Koruma -5

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

Ankara

On Lisans

2020
KPSS P93

- On lisans mezunu olup Ozel Giivenlik Temel Egitimini Basari ile
tamamlamis olmak ve son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak ile Isaret Dili Egitimi, Halkla Iliskiler ve Organizasyon Egitimi
ve Etkili iletisim Egitim Sertifikalarina sahip olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tasimak ve vardiyali
calismaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme
kayb1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,




Koruma - 6

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

Ankara

Ortadgretim

2020
KPSS P94

- Ortadgretim mezunu olup Isaret Dili Egitim, iletisim Y6ntem ve
Teknikleri, Etkin Iletisim Becerileri, Halkla iliskiler Egitimi
Sertifikalarina sahip olmak ile Ozel Giivenlik Temel Egitimini Basar1
ile tamamlamis olmak ve son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar tasimak ve vardiyali
caligmaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme
kaybi1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,

Koruma -7

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

Ankara

On Lisans

2020
KPSS P93

- On lisans mezunu olup Ozel Giivenlik Temel Egitimini Basar ile
tamamlamis olmak ve son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi
dolmamus silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip
olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar1 tasimak ve vardiyali
calismaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, igitme
kayb1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,

Koruma - 8

Koruma ve Giivenlik
Personeli (Erkek)

Ankara

On Lisans

2020
KPSS P93

- On lisans mezunu olup Tiirk Isaret Dili Egitimi, Halkla Iliskiler ve
Organizasyon Egitimi, Diksiyon ve Etkili Konugma Egitimi Sertifikalar1
ile Ozel Giivenlik Temel Egitimini Basar1 ile tamamlamis olmak ve son
basvuru tarihi itibaryla gegerlilik siiresi dolmamus silahly/silahsiz Ozel
Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina sahip olmak.

- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlar tasimak ve vardiyali
caligmaya engel durumu bulunmamak,

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek psikiyatrik hastaligi
bulunmamak, bedensel 6ziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme
kaybi1, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak,




Ortadgretim mezunu olup MEB Onayli Gida ve Su Sektoriinde
Calisanlar Igin Hijyen Egitimi sertifikasina sahip olmak ve belgelemek
sart1 ile Temizlik ve Temizlik Yonetimi Egitimi almis olmak.

Destek - 1 Destek Personeli Ankara Ortadsretim 2020 -Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve

(Temizlik) (Erkek) g KPSS P94 | benzeri engelleri bulunmamalk,

-Askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik

cagina gelmemis bulunmak, askerlik ¢cagina gelmis ise askerlik

hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa ge¢irilmis olmak.

- On lisans mezunu olmak

- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
Destek - 2 Destek Personeli Ankara On Lisans 2020 benzeri engelleri bulunmamalk,

(Temizlik) (Erkek) KPSS P93 |- Askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik
cagina gelmemis bulunmak, askerlik ¢cagina gelmis ise askerlik
hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa ge¢irilmis olmak.

. - .On lisans mezunu olmak.
Destek - 3 Destp k'Personeh Ankara On Lisans 2020 - Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve

(Temizlik) (Kadin) KPSS P93 . :
benzeri engelleri bulunmamak,

- On lisans mezunu olmak
- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
Destek - 4 Destek Personeli istanbul On Lisans 2020 benzeri engelleri bulunmamalk,

(Temizlik) (Erkek) KPSS P93 |- Askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik
cagina gelmemis bulunmak, askerlik ¢cagina gelmis ise askerlik
hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa ge¢irilmis olmak.

Ortadgretim mezunu olup Gida ve Su Sektdriinde Calisanlar Icin
Destek Personeli : e 2020 Hijyen Egitimi sertifikasina sahip olmak
Destek -3 (Temizlik) (Kadin) Istanbul Ortadgretim KPSS P94 | - Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamalk,
. - On lisans mezunu olmak.
Destek Personeli . A 2020 o L .
Destek - 6 (Temizlik) (Kadin) Istanbul On Lisans KPSS PO3 | Temizlik goérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve

benzeri engelleri bulunmamak,




GOREV KPSS
ILANNO UNVANI GOREV YERI YAPACAGI | MEZUNIYET | ADET | PUAN | ARANAN SARTLAR
iL TURU
Lisans mezunu olup MEB onayl Bilgisayar isletmenligi,
) Biiro Erzurum Tip . 2020 MEB onayh W?b Programcm Yeps‘urme sertlﬁkagl.n‘a, .
Biiro -1 Personeli Fakiiltesi Erzurum Lisans 1 KPSS P3 Performans Degerlendirme Gelistirme ve Uyum Egitimi,
Problem C6zme Teknikleri Gelistirme ve Uyum Egitimi
sertifikalarina sahip olmak.
) Giilhane Fizyoterapi 2020 On hsan§ mezunu olup SPSS ile Yerl Anahzl. Gfellstlnne ve
.. Biiro o S Uyum Egitimi, Dosyalama ve Arsivleme Gelistirme Uyum
Biiro -2 . | ve Rehabilitasyon Ankara On lisans 1 KPSS T . . ROT . .
Personeli e Egitimi, Kalite Y6netim Sistemleri Gelistirme ve Uyum
Fakiiltesi P93 S . .
Egitimi sertifikalarina sahip olmak.
Biiro 2020 Lisans mezunu olup Kalite Yonetim Sistemi Egitimi,
Biiro -3 WO 1 Genel Sekreterlik Ankara Lisans 1 [statiksel Siire¢ Kontrol Egitimi, Degisim ve Siirekli
Personeli KPSSP3 |.”. . e . .
lyilestirme Egitimi sertifikalarina sahip olmak.
Biiro Giilhane Saglik 2020 Lisans mezunu olup Insan Kaynaklar1 Y&netimi Egitimi,
Biiro -4 Personeli Meslek Ankara Lisans 1 KPSS P3 Yénetim ve Organizasyon Egitimi, Halkla liskiler ve iletisim
Yiiksekokulu Egitimi sertifikalarina sahip olmak.
. Halkla iliskiler ve Tanitim lisans mezunu olup Halkla
.. Genel Sekreterlik L L . . e
.. Biiro . . 2020 |Iligkiler ve Iletisim, Kurumsal Yasam ve Iletisim Yonetimi,
Biiro -5 . | (Basin ve Halkla Istanbul Lisans 1 e s . )
Personeli | ;.. .. o e ee e KPSS P3 | Protokol ve Sosyal Davranig Egitimi sertifikalarina sahip
Iligkiler Miidiirliigii)
olmak.
Biiro -6 Biiro ((}]ggsllnsjéquﬁlf istanbul Lisans 1 2020 |Radyo Televizyon ve Sinema lisans mezunu olup IHA-1
Personeli KPSS P3 |pilotluk egitim sertifikasina sahip olmak.

Mliskiler Miidiirliigii)




Saglik Kiiltiir ve

Lisans mezunu olup Bordro Uygulamalar1 Egitimi, TS EN

Biiro -7 Pe]rgsuorgeli Spor Daire Istanbul Lisans nggom ISO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi Egitimi, Is Hayatinda
Baskanlig1 Yazigma Teknikleri Egitimi sertifikalarina sahip olmak.
2020 On lisans mezunu olup MEB onayli Bilgisayar Isletmeni
Biiro -8 Biro 1 Genel Sekreterlik | istanbul On lisans KPSS Sertifikasi, Kalite Yonetim Sistemi Egitimi Sertlfi‘k'asma,
Personeli Dosyalama ve Arsivleme Gelistirme ve Uyum Egitimi
P93 ; .
Sertifikasina sahip olmak.
Biiro 2020 Lisans mezunu olup Is Hayatinda Yazigma Teknikleri,
Biiro -9 . | Genel Sekreterlik Ankara Lisans Bilgisayar Isletmenligi, Muhasebe ve Finansman Alaninda
Personeli KPSSP3 | . > ; )
Egitimi sertifikasina sahip olmak.
Lisans mezunu olup Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Egitimi,
Biiro -10 Biiro Giilhane Saglik Ankara Lisans 2020 |insan Kaynaklar1 Yonetimi Egitimi, Bilgi ve Belge Y&netimi
Personeli | Bilimleri Fakiiltesi KPSS P3 |Egitimi, Bilgisayarli Muhasebe Egitimi sertifikalarina sahip
olmak.
Lisans mezunu olup MEB onayli SPSS ile Veri Analizi
Biiro -11 Biiro Hamidiye Tip istanbul Lisans 2020 | Gelistirme ve Uyum Egitimi, Kalite Yonetim Sistemleri
Personeli Faktiltesi KPSS P3 | Gelistirme ve Uyum Egitimi, Istatistiksel Siire¢ Kontrol
Egitimi sertifikalarina sahip olmak.
Lisans mezunu olup Bilisim Teknolojilerinde Is Analizi ve
Biiro -12 Biiro Bilgi Islem Daire istanbul Lisans 2020  |Uyum Egitimi, SPSS ile Veri Analizi Gelistirme ve Uyum
Personeli Bagkanlig1 KPSS P3 | Egitimi, Yazilim Tabanli Muhasebe Gelistirme ve Uyum

Egitimi sertifikalarina sahip olmak.




Kiitiiphane ve

Lisans mezunu olup insan Kaynaklar1 Gelistirme ve Uyum

Biiro -13 Biiro Dokiimantasyon istanbul Lisans 2020 | Egitimi sertifikasi, Osmanli Tirkgesi (Osmanlica) Egitimi
Personeli . . KPSS P3 |sertifikasi ile ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Uzmanlig1
Daire Bagkanlig1 e . .
Egitimi sertifikalarina sahip olmak.
Lisans mezunu olup Bilgisayar Isletmenligi, Insan Kaynaklari
Biiro -14 Biiro Hamidiye Yasam istanbul Lisans 2020 | Gelistirme ve Uyum Egitimi, Kalite Yonetim Sistemleri
Personeli | Bilimleri Fakiiltesi KPSS P3 | Gelistirme ve Uyum Egitimi ile MEB onayl1 Sosyal Hayatta
Iletisim egitim sertifikalarina sahip olmak.
Ortadgretim mezunu olup MEB onayli Dosyalama ve
Biiro Kayseri Tip 2020 | Arsivleme ve Uyum Egitimi, MEB Onayl Personel Bordro
Biiro -15 Personeli Fakiiltesi Kayseri Ortadgretim KPSS |ve Ozliik Isleri Egitimi, MEB Onayli Insan Kaynaklar1
P94 Elemani Gelistirme ve Uyum Egitimi, MEB onayl Bilgi
Giivenligi Bilinglendirme Egitimi sertifikalarina sahip olmak.
Ingilizce Ogretmenligi lisans mezunu olup Dosyalama ve
Biiro Hamidiye _ 2020 Arsivleme Gelistirme ve Uyum Egitimi Sertifikasina,
Biiro -16 Personeli Uluslararasi Tip Istanbul Lisans KPSS P3 Bilgisayarda Dokiiman Hazirlama, Is Yasaminda Etik
Faktiltesi Kurallar Gelistirme ve Uyum Egitimi sertifikalarina sahip
olmak.
Lisans mezunu olup Insan Kaynaklar1 Eleman1 Gelistirme ve
Biiro 2020 Uyum Egitimi, MEB Onayl Bilgi Giivenligi Bilin¢lendirme
Biiro -17 Personeli Adana Tip Fakiiltesi| Adana Lisans KPSS P3 Egitimi, SPSS ile Veri Analizi Gelistirme ve Uyum Egitimi

ile MEB onayli Dosyalama ve Arsivleme Gelistirme ve
Uyum Egitimi sertifikalarina sahip olmak.




Biiro 2020 | Adalet 6n lisans boliimii mezunu olup Bilgisayar
Biiro -18 Personeli Hukuk Miisavirligi | Istanbul On lisans KPSS |isletmenligi, Temel is Kanunu ve Is Hukuku, Bordro ve
P93 Bordro Uygulamalar Sertifikalarina sahip olmak.
. CL - Lisans mezunu olup Bilgisayar Isletmenligi sertifikasina,
Biiro -19 Biiro . Idar.1 ve Mali Islver Istanbul Lisans 2020 Meslek Etigi sertifikasina sahip olmak ve belgelemek sartiyla
Personeli | Daire Bagkanlig1 KPSSP3 | .. e N
Yiiksekogretim Kurumunda en az 3 (ii¢) yil ¢alismis olmak.
Gida Teknolojisi 6n lisans programindan mezun olup ISO
Saglik Kiiltiir ve 2020 |22000:2005 Gida Giivenligi Yonetim Sistemi Temel
Tekniker -1 Tekniker Spor Daire Istanbul On lisans KPSS |Bilgilendirme egitimi, BRC Gida 6 Temel Bilgilendirme
Baskanlig1 P93 Gida Giivenligi Yonetim Sistemi, I¢ Denetci, Gida Hijyeni ve
Sanitasyon egitimi sertifikalarina sahip olmak.
Genel Sekreterlik
(Medikal Tasarim
Tekniker UVe lllfarlf:llanife 2020
Tekniker -2 e Ankara On lisans KPSS |- On lisans Makine programimdan mezun olmak.
(Erkek) Aragtirma
. P93
Merkezinde
Goérevlendirilmek
Uzere)
Eczane Hizmetleri 6n lisans mezunu olup Tehlikeli ve Cok
Hamidive Eczacilik | . ) 2020 | Tehlikeli Islerde Analiz Oncesi Hazirliklar ve On Islemler,
Tekniker -3 Tekniker Fa}ll('l tesi Istanbul On lisans KPSS |Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Islerde Su Analizleri, Cozelti
“ P93 Hazirlama Elemani (3.Seviye) ile Kisisel Hijyen Uriinleri
Uretimi sertifikalarmna sahip olmak.
2020 Ortadgretim kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi
. . Bilgi Islem Daire e Alan1 Haberlesme Sistemleri Dalindan mezun olmak. Sistem
Teknisyen -1 | Teknisyen Bagkanlig1 Ankara Ortadgretim KPP;S Yonetimi, Veri Tabani Yonetimi, Ag Yonetimi sertifikalarina

sahip olmak.




Teknisyen -2

Teknisyen

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

Istanbul

Ortadgretim

2020
KPSS
P94

Ortadgretim kurumlarinin Elektrik - Elektronik Teknolojisi
Alam mezunu olup Elektrik Tesislerinde Is Giivenligi ve
Saglig1 Egitimi, Elektrik Pano Mont6rii Egitimi, Tehlikeli ve
Cok Tehlikeli Islerde Elektrik Tesisat ve Pano Monitorliigii
Egitimi sertifikalarina sahip olmak.




